Odborové svazy RoPo zastupujici odborare a zaméstnance ve
verejnych sluzbach a spravé

%
TISKOVA ZPRAVA

Odbory jednaly s pfedsedy stran vladni koalice o platech na rok 2017

Dne 2. kvétna 2016 se uskutecnilo jednani zastupct odborovych svazii s predsedy stran vladni
koalice Mgr. Bohuslavem Sobotkou (CSSD), Ing. Andrejem Babigem (ANO) a MVDr. Pavlem Bélobradkem,
Ph.D., MPA (KDU-CSL). Delegaci odbor ved| pan Josef Stfedula, pfedseda CMKOS, a dale vyjednavali Bc.
Pavel Bedndf, pfedseda OS statnich organti a organizaci, Bc. Dagmar Zitnikova, predsedkyné OS
zdravotnictvi a socidlni péce, Mgr. Frantidek Dobsik, pfedseda ¢MOS pracovnikii Skolstvi, PhDr. Anna
Machova, pfedsedkyné OS pracovnikii kultury a ochrany pfirody, a pan Jifi Jilek, mistopredseda OS hasi¢d.
Pfedmétem jednani bylo odménovani ve vefejném sektoru v roce 2017.

Pfedseda CMKOS prednesl za odbory poadavek na navyseni objemu prostiedki na platy v celém
vefejném sektoru o 10 % a na zrudeni tabulky ¢ 1 nafizeni viady €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zameéstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé, v platném znéni (dale jen NV).

Pfedseda VIady CR zd(iraznil, e v ramci vl4dni koalice probihaji diskuze o zvy3eni plati ve vefejném
sektoru, ale vlada zatim nema jednotné stanovisko. Jako predseda €SSD mimo jiné konstatoval, e CR ma
nyni nejnizii nezaméstnanost v EU, 7e vefejny sektor neni konkurenceschopny (hrozi odliv zaméstnancl do
soukromého sektoru), a predstavil navrh CSSD — rist tarifnich platl od 1. 1. 2017 ve zdravotnictvi a ve
Skolstvi 0 10 % a u ostatnich zamé&stnanci vefejného sektoru o 5 %.

Pfedseda KDU-CSL konstatoval, ¥e rist plati ma svoji logiku, a poukazal na problémy ve
zdravotnictvi a $kolstvi. Rozumi poZadavk(iim zastupct zaméstnanc(i na zvySeni plat(i ve vefejném sektoru a
sdili nézor predsedy CSSD — je viak tfeba nastavit varianty parametri tohoto navyseni a ty pak zodpovédné
posoudit.

Pfedseda ANO téZ poukdzal na problematiku zdravotnictvi, kde je v3ak zapotiebi fesit jeho
efektivitu. Je tu planovany deficit statniho rozpottu, stat potfebuje investovat. Navrhuje zvy3eni plat( ve
zdravotnictvi o 10 %, uditelim o 5 % a ostatnim zaméstnanciim vefejného sektoru o 3 %.

Zastupci odbord v diskuzi pozadali o samostatné jednani k odmé&fovani statnich zaméstnanci dle
zakona o stétni sluzbé, poukazali na problémy v odmériovéni ve zdravotnictvi a socialnich sluzbach, ve
Skolstvi a v kultufe. Poukdzali na to, Ze bezpe¢nostni sbory mély v roce 2015 nejmensi nardst platd v celém
vefejném sektoru. Zarove navrhli, aby vedle tabulky &. 1 NV byly zrudeny téZ tabulky ¢. 2 a 3 a aby zvyseni
objemu prostfedkd na platy bylo rozlozeno v &ase, tj. aby prvni zvy3eni bylo realizovano s uéinnosti jiz od 1.
zafi 2016, a to napf. 0 6 %. Zdiraznili, ze je velmi dllezité, jaké bude navyseni platd v rozpoctové sféfe — to
se vzdy odrazi na vyjednavani o zvy3ovani Grovné mezd v sektoru podnikatelském.

V Praze dne 2. kvétna 2016.

Bc. P_ &Y Bednar




